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明
け
ま
し
て
お
め
で
と

う
ご
ざ
い
ま
す
。
日
ご
ろ

よ
り
、
環
境
行
政
に
対
す

る
皆
さ
ま
の
ご
協
力
に
感

謝
申
し
上
げ
ま
す
と
と
も

に
、
新
年
の
お
祝
い
を
申

し
上
げ
ま
す
。

　
私
は
、
昨
年
12
月
に
新

た
に
城
南
衛
生
管
理
組
合

管
理
者
に
就
任
い
た
し
ま

し
た
。
今
般
の
コ
ロ
ナ
再

流
行
の
困
難
な
状
況
に
お

い
て
も
、当
組
合
は
、エ
ッ

セ
ン
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ
ー
と

し
て
、「
管
内
の
住
民
の

皆
さ
ま
か
ら
託
さ
れ
た
廃

棄
物
処
理
行
政
を
一
日
も

欠
か
さ
ず
遂
行
す
る
」
と

い
う
使
命
が
あ
り
、
そ
の

責
任
の
重
さ
を
実
感
し
、

身
の
引
き
締
ま
る
思
い
で

す
。
引
き
続
き
、
管
内
の

皆
さ
ま
の
生
活
環
境
の
保

全
と
向
上
を
図
る
た
め
、

当
組
合
の
業
務
が
滞
る
こ

と
の
な
い
よ
う
、
感
染
症

予
防
・
拡
大
防
止
対
策
に

万
全
を
期
し
て
ま
い
り
ま

す
。

　
一
方
、
組
合
事
業
の
遂

行
に
あ
た
っ
て
は
、
厳
し

い
構
成
市
町
の
財
政
事
情

や
、
ウ
ィ
ズ
コ
ロ
ナ
・
ポ

ス
ト
コ
ロ
ナ
に
よ
る
予
断

を
許
さ
な
い
社
会
情
勢
の

中
、
行
財
政
改
革
に
継
続

的
に
取
り
組
み
、
将
来

的
な
財
政
負
担
の
軽
減

に
努
め
る
と
と
も
に
、
ご

み
中
継
施
設
更
新
事
業
の

実
施
、
ク
リ
ー
ン
21
長
谷

山
長
寿
命
化
等
の
検
討
な

ど
、
次
の
世
代
の
た
め
に

必
要
な
事
業
を
着
実
に
進

め
て
ま
い
り
ま
す
。

　
結
び
に
、
管
内
住
民
の

皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し
て

は
、
本
年
が
幸
多
い
一
年

と
な
り
ま
す
よ
う
、
心
か

ら
祈
念
し
ま
し
て
、
新
年

の
ご
あ
い
さ
つ
と
い
た
し

ま
す
。

　
新
年
お
め
で
と
う
ご
ざ

い
ま
す
。
城
南
衛
生
管
理

組
合
議
会
を
代
表
い
た
し

ま
し
て
、
年
頭
の
ご
あ
い

さ
つ
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　
廃
棄
物
処
理
は
、
管
内

住
民
の
皆
さ
ま
の
日
常
生

活
に
欠
か
せ
な
い
行
政

サ
ー
ビ
ス
の
一
つ
で
あ
り
、

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の

感
染
拡
大
が
深
刻
化
す
る

中
に
お
い
て
も
、
安
全
か

つ
安
定
的
に
ご
み
・
し
尿

の
処
理
を
行
わ
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
。

　
昨
年
の
緊
急
事
態
宣
言

の
発
令
期
間
中
は
、
外
出

自
粛
の
影
響
か
ら
全
国
的

に
家
庭
ご
み
の
排
出
が
増

加
し
、
本
組
合
管
内
に
お

い
て
も
、
特
に
不
燃
ご
み

が
前
年
比
で
約
14
％
の
増

加
と
な
り
、
昨
年
９
月
末

に
よ
う
や
く
通
常
処
理
に

戻
せ
た
と
こ
ろ
で
す
。
管

内
住
民
の
皆
さ
ま
に
お
か

れ
ま
し
て
は
、
分
別
ル
ー

ル
に
沿
っ
て
正
し
く
ご
み

を
排
出
い
た
だ
く
と
と
も

に
、
マ
ス
ク
の
入
っ
た
袋

を
き
ち
ん
と
縛
る
な
ど
、

感
染
症
予
防
対
策
に
も
引

き
続
き
ご
協
力
を
お
願
い

し
ま
す
。
こ
の
こ
と
が
、

ご
家
庭
に
と
っ
て
も
、
ご

み
を
収
集
・
処
理
す
る
職

員
に
と
っ
て
も
、
ご
み
の

円
滑
・
安
全
な
処
理
を
行

う
う
え
で
重
要
と
考
え
て

い
ま
す
。

　
私
ど
も
組
合
議
会
に
お

き
ま
し
て
も
、
管
内
住
民

の
皆
さ
ま
の
生
活
環
境
の

保
全
と
維
持
向
上
を
念
頭

に
今
後
も
行
政
と
議
論
を

重
ね
な
が
ら
取
り
組
ん
で

ま
い
る
所
存
で
す
。

　
結
び
に
、
皆
さ
ま
の
ご

健
勝
と
ご
多
幸
を
お
祈
り

申
し
上
げ
、
新
年
の
ご
あ

い
さ
つ
と
い
た
し
ま
す
。

組合議会議長
（宇治市議会議員）

松峯　茂

管理者
（宇治市長）

松村 淳子
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○対象
　城南衛生管理組合が令和３、４年度に行う①から③の指名競
争入札等に参加を希望する者
　　①建設工事　②測量・建設コンサルタント等業務
　　③物品購入等（業務委託含む）　
○受付等
　�　①受付期間　令和３年１月４日（月）～令和３年１月22日（金）
（土日祝を除く）持参または郵送等にて受付
　※�新型コロナウイルス感染症の拡大防止のため、可能な限り郵
送等での申請をお願いします。

　　②時間　8時30分～12時・13時～17時
　　③交付場所（郵送先）
　　　〒614-8511　京都府八幡市八幡沢１番地
　　　　城南衛生管理組合　事業部　総務課行財政係
　※�必要書類等の詳細につきましては、お問い合わせいただくか、
当組合ホームページをご覧ください。

　　　　　　　　　　問総務課　契約担当　075-631-0774

城南衛生管理組合議会の令和２年10月定例会の
提出議案、議決結果は次のとおりです。

件　　　　　　　　　名 結果

議案第７号 令和元年度城南衛生管理組合一般会計歳入歳
出決算認定について 認定

議案第８号 専決処分の承認を求めるについて 承認

議案第９号 城南衛生管理組合職員の給与に関する条例の
一部を改正する条例を制定するについて 可決

議案第10号
城南衛生管理組合専任副管理者の給与に関す
る条例の一部を改正する条例を制定するにつ
いて

可決

議案第11号 令和２年度城南衛生管理組合一般会計補正予
算（第１号） 可決

議会報告

令和２年度財政状況の公表
　城南衛生管理組合財政状況の公表に関する条例の規定により、令
和２年度（令和２年10月31日現在）の当組合の財政状況について公
表します。

問総務課　行財政係
　075-631-0774

区　分 予算現額 収入済額 収入率
分担金及び負担金 3,259,060 1,913,645 58.7%
使用料及び手数料 472,723 252,968 53.5%

国庫支出金 3,998 0 0.0%
財産収入 83,857 19,418 23.2%
繰入金 113,610 0 0.0%
繰越金 0 79,855 ―
諸収入 299,263 123,704 41.3%
組合債 3,900 0 0.0%
合　計 4,236,411 2,389,590 56.4%

■予算執行状況（歳入） （単位：千円）

区　分 土地（地積） 建物
（延面積） 物品

基　金
財政調整

基金
転廃業助成

基金
現在高 184,177.33㎡ 41,859.39㎡ 72台 308,213千円 356,826千円
※物品は、城南衛生管理組合財務規則による主要物品（取得価格500千円以上）を掲載

■財産の状況

区　分 予算現額 支出済額 執行率
議会費 4,719 56 1.2%
総務費 407,658 219,478 53.8%
衛生費 3,082,677 1,139,327 37.0%
公債費 736,357 367,739 49.9%
予備費 5,000 0 0.0%
合　計 4,236,411 1,726,600 40.8%

■予算執行状況（歳出） （単位：千円）

区　分 令和元年度末
現在高

令和２年度 令和２年10月末
現在高起債額 償還額

普通債（合計） 7,164,330 0 356,040 6,808,290

■組合債の状況 （単位：千円）

区　分 現在高
一般会計 0

■一時借入金の状況 （単位：千円）
※予算で定めた一時借
入金の借入最高額は
300,000千円です。

○主な増減要因
　国庫支出金及び組合債等の特定財
源や、廃棄物発電収入等の組合自主
財源の的確な確保に努めたことによ
り、市町分担金は減少（前年度比較△
75,695千円）しました。

○主な増減要因
　人件費の減少やし尿収集運搬委託企業転廃業
助成金の皆減等に伴う補助費等の減少等があっ
たものの、最終年度を迎えた旧折居清掃工場の
解体撤去及び跡地整備工事費の増等に伴い普通
建設事業費が大きく増加（前年度比較344,360
千円）したこと等により、歳出総額は増加しま
した。

　令和元年度は、各施設において老朽化対策経費が増加する中、効率的で計画的な工場運営と維
持管理に努め、歳出総額の抑制を図るとともに、６カ年に及んだ折居清掃工場更新事業が完了す
るなど、構成市町と連携・協同して適正な廃棄物処理事業を実施しました。

令和元年度
決算の概要

指名競争入札等の参加資格申請指名競争入札等の参加資格申請
を受け付けますを受け付けます令和３・４年度分

管内住民の皆さんの年間の経費負担
し尿処理���一人当たり  1,416円（1,584円）
ごみ処理���一人当たり10,034円（9,119円）
※管内人口：364,628人（令和2年4月1日現在）
※カッコ内の数字は前年度実績

令和元年度の主な取り組み
❶ 旧折居清掃工場の解体撤去及び跡地整備工事（折居清掃工
場更新事業）の完了
❷ 「ごみ中継施設整備基本計画」の策定等、効率的なごみ中
継事業のあり方の検討
❸ 本庁管理棟の建替移転に向けた「新庁舎建設基本計画」の
策定及び調査・測量の実施
❹ 事業協同組合へのし尿収集運搬業務の一括委託化等、効率
的なし尿収集体制の確立
❺ 職場ＯＪＴ活動の充実等、人材育成及び組織力強化に向け
た取組の推進
❻ 環境マネジメントシステムに基づく活動の推進及び地球温
暖化対策実行計画（第４期）の策定
❼ ホームページ・フェイスブック・広報紙による環境情報の
発信と工房教室事業・環境まつり・組合キャラクターを通
じた環境啓発の推進

分担金及び負担金
30億6,736万円（66.8％）

45億9,494万円

使用料及び手数料
4億7,129万円（10.3％）

国庫支出金 
1億7,105万円（3.7％）

財産収入 8,619万円（1.9％）

組合債
4億2,730万円（9.3％）

諸収入
2億9,165万円（6.3％）

繰越金
7,940万円（1.7％）

府支出金 70万円（0.0％）

歳　入 総額　45億9,494万円
（前年度比1億2,869万円、2.9％の増加）

歳　出 総額　45億1,508万円
（前年度比1億2,823万円、2.9％の増加）

人件費
7億6,525万円（16.9％）

物件費
18億3,346万円
（40.6％）

公債費
4億9,942万円
（11.1％）

普通建設事業費
13億2,224万円
（29.3％）

補助費等
2,483万円（0.6％）

45億1,508万円

積立金
6,988万円
（1.5％）

本組合は、住民の皆さまの納

めていただいた税金に相当す

る各構成市町からの分担金を

主な財源としています。

エコちゃん
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４　職員の分限及び懲戒処分の状況
（１）分限処分者数（令和元年度）
　　　１人

（２）懲戒処分者数（令和元年度）
　　　０人

５　職員の福祉及び利益の保護の状況
（１）健康管理（令和元年度）
　　 ・定期健康診断：  97人
　　 ・特別健康診断：104人

６　公平委員会の状況
（１）勤務条件に関する措置の要求の状況（令和元年度）：０件
（２）不利益処分に関する審査請求の状況（令和元年度）：０件

１　職員の任免及び職員数に関する状況
（１）職員の採用・退職の状況

区分
採用 退職

平成31年４月１日から
令和２年３月31日まで

平成31年４月１日から
令和２年３月31日まで

行政事務職 １人 １人

技術業務職 ０人 ０人

合計 １人 １人

（２）職員数の状況� （各年４月１日現在）

  区分　
　部門

職員数 対前年
増減数

主な増減理由
令和２年 平成31年

一般行政
部門

総務関係 28人 30人 △２人 業務運営の見直しによる減員

施設関係 61人 59人 　２人 施設整備体制の強化に伴う増員

合計 89人 89人 　０人

（注）　職員数は、地方公共団体定員管理調査において報告した人数です。

２　職員の給与の状況
（１）人件費の状況（普通会計決算）

区分

住民基本
台帳人口
構成市町
令和２年
1月1日現在

歳出額
Ａ

実質収支
人件費
Ｂ

人件費率
Ｂ／Ａ

（参考）
平成30年度の
人件費率

令和
元年度

365,502
人

4,515,083
千円

79,854
千円

754,896
千円

16.7％ 19.6％

（２）職員給与費の状況（普通会計決算）

（注）１　職員手当には退職手当を含みません。
　　２　職員数は、令和２年４月１日現在の人数です。

区分
職員数
Ａ

給与費 一人当たり
給与費

（Ｂ／Ａ）給料 職員手当
期末・
勤勉手当

計
Ｂ

令和
元年度

89人
334,038
千円

85,124
千円

141,263
千円

560,425
千円

6,297千円

（３）職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況�（令和２年４月１日現在）

区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
平均給与月額
（国ベース）

組合 43.1歳 318,500円 392,112円 363,927円

国 43.2歳 327,564円 ― 408,868円  
（注） 　平均給与月額とは、給料月額に諸手当の額を加えたものです。また、平均給与月額（国ベー

ス）は、当組合と国で対象となる諸手当が異なっているため、比較のため再計算したもので
す。詳しくは、ホームページをご覧ください。

（４）職員の初任給の状況� （令和２年４月１日現在）

区分 組合 国

一般行政職
大学卒 182,200円 182.200円

高校卒 150,600円 150,600円

（５）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況� （令和２年４月１日現在）

区分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一般行政職
大学卒 261,100円 301,400円 366,300円

高校卒 （該当者なし） （該当者なし） （該当者なし）

（６）一般行政職の級別職員数等の状況� （令和２年４月１日現在）

（注）１　城南衛生管理組合の給与条例に基づく給料表の級区分による人数です。
　　２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。
　　３　他団体からの派遣職員で派遣元の条例を適用している者は除いています。

区分 標準的な職務内容 職員数 構成比

１　級 主事、技師 ３人 2.3％

２　級 主事、技師 13人 14.7％

３　級 主事、技師 29人 34.1％

４　級
課長補佐、所長補佐、工場長補佐、係長、主査、
主任

25人 30.7％

５　級 副所長、副工場長、主幹 4人 2.3％

６　級
会計管理者、次長、室長、参事、課長、所長、工場長、
議会事務局長

11人 13.6％

７　級 部長、理事 ３人 2.3％

（７）職員手当の種類� （令和２年４月１日現在）

職員手当の
種類

扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、
休日勤務手当、夜間勤務手当、宿日直手当、期末・勤勉手当、管理職手当、
管理職員特別勤務手当、退職手当

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
（１）勤務時間の状況

１週間の勤務時間 勤務時間 休憩時間

38時間45分 午前８時30分から
午後５時15分まで

正午から
午後１時まで

（２）休暇の種類� （令和２年４月１日現在）

休暇の種類

年次有給休暇、忌引休暇、結婚休暇、生理休暇、産前休暇、産後休暇、妊
娠障害休暇、妊婦の通院休暇、妊婦の時間短縮休暇、配偶者の出産休暇、
育児休暇、参観休暇、傷病休暇、夏季休暇、ドナー休暇、ボランティア休暇、
公民権行使休暇、官公署出頭休暇、災害復旧休暇、通勤困難休暇、父母の
祭日休暇、子の看護休暇、短期介護休暇、長期勤続休暇、介護休暇、組合
休暇

※令和元年度の年次有給休暇の平均取得日数は、16.05日です。

　城南衛生管理組合の人事行政の運営等の状況の公表に関する条例の規定により、令和元年度の状況について公表いたします。
　なお、詳細につきましては、組合のホームページに掲載しています。

人事行政の運営等の状況をお知らせします

（２）公務災害（令和元年度）
　　 ・公務災害：１件
　　 ・通勤災害：０件

クリーンパーク折居クリーンパーク折居
自由見学実施中自由見学実施中!!!!

○申込方法　電話にて事前予約をお願いします。
　　　　　　（申請者（代表者）は管内在住の方に限ります。）

○見学可能時間　９時から16時まで（12時～13時を除く。入場は15時まで）

○定員【平日】 午前・午後、各１グループ、10名まで
　　　【休日】 第４土曜日（１月23日、２月27日、３月27日）　
　　　　　　　 午前２組（① ９時～10時 ②10時半～11時半）
　　　　　　　 午後３組（①13時～14時 ②14時半～15時半 ③16時～17時）

○問合せ先　クリーンパーク折居　☎0774-20-4799
　　　　　　※詳しくは、組合ホームページをご覧ください。

開催期間：令和３年３月31日（水）まで

クリーンパーク折居（宇治市）クリーンパーク折居（宇治市）
では、自由見学会を実施していでは、自由見学会を実施してい
ます。この機会にぜひクリーンます。この機会にぜひクリーン
パーク折居にお越しください。パーク折居にお越しください。

ごみ処理について楽しく学べます

エネキン

組合キャラクター組合キャラクター

「エネキン」の「エネキン」の

エコバッグエコバッグ

またはまたは

ゆるキャラトレカをゆるキャラトレカを

プレゼント‼プレゼント‼



申し込み・問い合わせ先　エコ・ポート長谷山　☎0774‐56‐5556 休 館 日：水・木曜日
開館時間：10時～16時

（土・日・祝は９時30分～16時）〒610-0111 城陽市富野長谷山1-270　FAX：0774-56-1739　メール：ecopo@jyonaneikan.jp

2021年（令和3年）１月 （ 4 ）

１月実施分は１月６日（水）８時30分から電話で先着順にて受付

２月実施分は２月３日（水）８時30分から電話で先着順にて受付

○＝工房開催日

○＝工房開催日

１月の工房・教室開催

２月の工房・教室開催

ガラス 衣服 自転車
８日（金）○ ○ －

９日（土）
10日（日）
11日（月）

○ ○ ○

16日（土）教室 教室 ○

17日（日）
23日（土）○ ○ ○

24日（日）教室 ○ ○

30日（土）○ 教室 ○

31日（日）◯ ◯ ◯

ガラス 衣服 自転車
６日（土）
７日（日）○ ○ ○

12日（金）○ ○ －
13日（土）教室 教室 ○
14日（日）○ ○ ○
20日（土）教室 ○ ○
21日（日）
23日（火）○ ○ ○

27日（土）電気工事のため、臨時休館
28日（日）○ 教室 ○

ゆめりあうじで開催（４階）

ゆめりあうじで開催（４階）

ゆるキャラトレカ 配布中!
組合キャラクター「エネキン」のゆるキャラト
レカを配布しています。
配布場所：エコ・ポート長谷山

（令和３年３月30日まで。予定枚数に達し次第終了します。）

農家等大口利用者向け 個人等小口利用者向け

配布日時
３月８日(月)～３月12日(金）

9:00～16:00
（12:00～13:00を除く）

３月１日(月)～３月５日(金）
9:00～16:00

（12:00～13:00を除く）

申込日時
２月24日(水)～２月26日(金）

9:00～16:00
（12:00～13:00を除く）

事前申し込みは不要です。配布期間に直
接配布場所にお越しください。

申込方法
クリーン21長谷山へ電話にて申し込み
（0774-52-3581）
先着順（１日につき40台程度。予定台数
に達し次第締め切ります。）

配布場所

・旧奥山リユースセンター
　（城陽市寺田奥山１-61）
　問クリーン21長谷山
　　0774-52-3581

・旧奥山リユースセンター
　（城陽市寺田奥山１-61）
　問クリーン21長谷山
　　0774-52-3581
・クリーンピア沢
　（八幡市八幡沢１番地）
　問施設課　075-631-0835

対象者 宇治市・城陽市・八幡市・久御山町・宇治田原町・井手町に在住・在勤の方

注意事項

　当組合職員が重機で積み込みますの
で、運搬車両（軽から４トン車までのダンプ
トラックなど）の荷台はコンパネなどでか
さ上げし、運搬中の飛散・落下を防ぐため、
必ずシートをかけてください。
　第三者への販売目的での利用はできま
せん。配達による配布は行いません。

　お持ち帰り用の袋や容器、スコップ等
は各自でご用意ください。
　なくなり次第終了します。
　２t車両以上でのお持ち帰りは、大口
利用者向けの配布をご利用ください。

〇感染症予防のため、ご来場の際は、以下の事項にご協力ください。
　・マスクの着用（２m以上の距離が確保できる場合は、必要に応じてマスクを外してください。）
　・人と人との距離をできるだけ確保（来場者が多い場合には、人数制限を行うことがあります。）
　・体調がすぐれない、咳や発熱等の症状がある場合は、来場をお控えください。
　・�十分な配布量を用意していますので、配布期間後半に来場いただく等、滞在期間の短縮・密集の回
避にご協力願います。

〇なお、今後の情勢等によりましては、配布を中止する場合もございます。
　中止の場合はホームページにてお知らせします。
〇開催の有無は配布場所までお問い合わせください。

剪定枝チップ化物配布案内(無料)剪定枝チップ化物配布案内(無料)

○日時　１月18日（月）・25日（月）・２月８日（月）・22日（月）
　　　　いずれも13時～16時
○場所　エコ・ポート長谷山　〇参加料　１回300円　〇定員　各日５人
○�申込方法　普通はがき、FAX、メールのいずれかの方法にて、氏名、お
住まいの市町名、電話番号、参加希望日を明記し、お申込みください。１
回に限らず、複数回の教室に申し込むことができます。※受信確認の返信
は行いません。
○申込先　　エコ・ポート長谷山「着物リフォーム教室（鞄）」係
　※宛先等は下記参照
〇申込締切　１月実施分は１月11日（月）16時必着
　　　　　　２月実施分は２月� 1日（月）16時必着
※応募者多数の場合は抽選となります。
※ 当選された方のみ、電話連絡いたします。
※着物地は各自でご用意ください。

★着物リフォーム教室（定例）「着物リフォーム教室（定例）「着物から鞄へリフォーム」着物から鞄へリフォーム」

◀
作
品
例

※詳細・注意事項等は下記の「工房・教室のご案内」の箇所をご確認ください。

★衣服教室
「匂い袋のおひな様
（お香なし）」
時　間：10時～12時
　　　　13時～15時
参加料：700円
定　員：各７人　※縦約20㎝、横約30㎝

★ガラス教室
「クリスタルスタンド」
時　間：10時～12時
　　　　13時～15時
参加料：500円
定　員：各５人
※底面一辺約９㎝、
　高さ約７㎝

申し込み・問い合わせ先
エコ・ポート長谷山　
☎0774-56-5556

久御山町役場開催（５階）
初開催初開催

２月13日（土）２月13日（土）
★ガラス教室
「春」（電気炉）
時　間：10時～12時
参加料：500円
定　員：５人
※縦約10㎝、横約16㎝�※作品は後日引取り

１月16日（土）１月16日（土）
★ガラス教室
「梅にうぐいす」（電気炉）
時　間：10時～12時
参加料：500円
定　員：５人
※扇形：底辺約12㎝、高さ約11㎝
※作品は後日引取り

１月24日（日）１月24日（日）
★ガラス教室
「おひな様の
フュージング」
時　間：10時～12時
参加料：500円　
定　員：５人
※底辺約13㎝、高さ約15㎝
※作品は後日引取り

１月12日（火）１月12日（火）
★ガラス教室
「おひな様の
つるし飾り（絵付け）」
時　間：10時～
　　　　12時30分
参加料：500円　
定　員：５人

１月12日（火）１月12日（火）
★衣服教室
「和布のスカーフ」
時　間：10時～
　　　　12時30分
定　員：５人
参加料：500円

１月30日（土）１月30日（土）
★衣服教室
「携帯フェイスシールド」
（マスクケース付）
時　間：10時～12時
定　員：５人
参加料：100円

１月16日（土）１月16日（土）
★衣服教室
「椿のタペストリー」
時　間：13時～15時30分
定　員：５人
参加料：500円
※縦約27㎝、横約15㎝

２月13日（土）２月13日（土）
★衣服教室
「おしくらまんじゅう
押されて凹むな」
時　間：13時～15時30分
定　員：５人　参加料：500円
※底面直径約11㎝、高さ約６㎝

２月20日（土）２月20日（土）
★ガラス教室
「こいのぼり」（電気炉）
時　間：10時～12時
参加料：500円
定　員：５人
※底辺約13㎝、高さ約15㎝
※作品は後日引取り

２月26日（金）２月26日（金）
★ガラス教室
「モザイクアートの
かぶと」
時　間：10時～12時30分
参加料：500円　
定　員：５人
※縦約15㎝、横約18㎝

２月26日（金）２月26日（金）
★衣服教室
「おひな様」
時　間：10時～12時30分
定　員：５人
参加料：700円
※１体：高さ約10㎝、幅約８㎝

２月28日（日）２月28日（日）
★衣服教室
「帯地で作るかろやかネックレス」
時　間：10時～12時30分
定　員：５人　参加料：500円

着物・衣服の持込みについて（事前申込制）
受付基準や注意事項など組合ホームページでご確認ください。
■申し込み・問い合わせ先　エコ・ポート長谷山　0774-56-5556

※作品の色・柄は写真と異なることがあります。
※教室は管内にお住まいの方に限ります。

１月23日（土）１月23日（土） 申し込みは１月６日（水）
　　　　　８時30分から

『声のエコネット城南』は、FMうじ（88.8MHz）

で１月６日(水)16時から放送します。
城南衛生管理組合ホームページ

https://www.jyonaneikan.jp/
　　城南衛生管理組合公式Facebook

https://www.facebook.com/jyonaneikan.jp/


